
PUBLICS VISÉS

On vous accompagne depuis 2012 dans votre parcours
de développement professionnel et personnel

Tous les utilisateurs ayant accès au système 
d’information via un poste informatique.

Connaissance des politiques internes de l’entreprise :
Avoir une bonne compréhension des politiques de sécurité 
de l’information et des règles de conformité propres à 
l’entreprise permettra de mieux intégrer les bonnes pratiques 
dans le cadre professionnel.

Curiosité pour les évolutions numériques : 
Un intérêt pour les technologies et les nouveaux outils peut 
être un atout, car cela permet de rester vigilant face aux 
nouvelles menaces et aux bonnes pratiques émergentes.

Référent PSH  : Mme BENITO

Vous avez un besoin spécifique d’accessibilité ? Contactez 
Mme BENITO, référente handicap, pour étudier au mieux 
votre demande et sa faisabilité.

CONTACTEZ-NOUS AU

0262 92 06 91

En étant bien informés et en adoptant les bonnes 
pratiques, les employés deviennent un maillon fort 
dans la chaîne de sécurité de l’organisation.

• Salariés de tous niveaux
• Managers et responsables d’équipes
• Services sensibles (RH, Finance, Direction)
• Nouveaux employés

PRÉREQUIS

ACCESSIBILITÉ PSH

MOYENS 
PÉDAGOGIQUES
• Mise en situation, démonstrations techniques

• Une feuille d’émargement ainsi qu’une attestation
  de fin de formation si le stagiaire a bien assisté à 
  la totalité de la session.

Modalités d’évaluation : Quizz / QCM

ANTICIPEZ & DÉFENDEZ :
DEVENEZ ACTEUR DE 
VOTRE CYBERSÉCURITÉ.

4 heures
DURÉE INTER-ENTREPRISE INTRA-ENTREPRISE - SUR DEMANDE

490€ /stagiaire 4 stagiaires min.

Cette formation est conçue pour répondre aux enjeux 
croissants de la sécurité informatique auxquels 
font face les entreprises aujourd’hui. Elle s’adresse 
spécifiquement aux salariés car chacun, à son niveau, a 
un rôle clé dans la défense des systèmes d’information 
de l’entreprise. L’objectif principal de cette formation est 
de sensibiliser les employés aux risques numériques 
et de leur fournir les connaissances nécessaires pour 
adopter des comportements sécurisés dans leurs 
activités professionnelles et personnelles.



1. Sensibiliser aux enjeux de la cybersécurité : 
comprendre pourquoi la cybersécurité est essentielle 
à la protection de l’entreprise et de ses ressources.

2. Développer un comportement responsable en 
matière de cybersécurité : faire de chaque salarié 
un acteur engagé dans la protection des données et la 
prévention des incidents de sécurité.

3. Réduire le risque d’incidents de sécurité : 
limiter les vecteurs d’attaque grâce à des pratiques 
sécurisées et une vigilance renforcée.

4. Renforcer la résilience de l’entreprise face 
aux cybermenaces : contribuer à la création d’un 
environnement
sécurisé pour les informations sensibles et les 
systèmes de l’entreprise.

5 - Favoriser l’adoption de comportements 
sécurisés et pérennes : former des habitudes 
durables qui participent à la protection continue des 
actifs numériques de l’entreprise.

1. Identifier les menaces de cybersécurité : savoir 
reconnaître les différentes formes de menaces (phishing,
ransomware, attaques de malware, etc.) qui peuvent 
affecter l’entreprise.

2. Adopter des pratiques sécurisées au quotidien :
intégrer les bonnes pratiques dans les usages 
professionnels et personnels (gestion des mots de passe, 
mise à jour des logiciels, vigilance face aux e-mails 
suspects, etc.).

3. Assurer une protection proactive de l’information : 
comprendre et mettre en oeuvre des comportements
permettant de sécuriser les données sensibles de 
l’entreprise.

4. Promouvoir une culture de cybersécurité : être 
capable de sensibiliser et d’encourager ses collègues à 
adopter les bonnes pratiques pour renforcer la sécurité 
collective.

OBJECTIFS 
GÉNÉRAUX OBJECTIFS 
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Mardi 15 avril 2025
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Jeudi 13 novembre 2025
Vendredi 5 décembre 2025
Jeudi 11 décembre 2025

CALENDRIER
DE FORMATION
Pour en savoir plus sur nos programmes 
et notre calendrier de formations
inter-entreprises et intra-entreprises, 
contactez notre référent pédagogique.

En parallèle, leur solide 
expérience en administration 
de formations leur permet de 
transmettre efficacement des 
compétences pratiques et 
directement applicables aux 
problématiques rencontrées en 
entreprise.

Nos formateurs sont des 
professionnels expérimentés, 
spécialisés dans le domaine 
de la cybersécurité.

Leur expertise couvre des sujets 
concrets et essentiels tels que 
la gestion des risques, les tests 
d’intrusion, la mise en œuvre de 
politiques de sécurité, la réponse 
aux incidents, et la conformité 
réglementaire.

COMPÉTENCES FORMATEUR


